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Fir die endgtiltige Entscheidung, ob ein Antrag auf Existenzgrindungsbeihilfe bewilligt wer-
den kann, mussen der Abwicklungsstelle alle Unterlagen vorliegen, um die Erfiillung samtli-
cher Richtlinienvorgaben beurteilen zu kénnen.

Erforderliche Unterlagen und Beilagen

Jedenfalls erforderliche Unterlagen: (siehe Website der LK NO)
» vollstandig ausgefiillter Férderungsantrag (siehe Website der LK NO)
» vollstandig ausgefiilltes Vorhabensdatenblatt 6.1.1 (siehe Website der LK NO)
» vollstandig ausgefiilite Verpflichtungserklarung (siehe Website der LK NO)
= unterschriebenes Betriebskonzept (auch elektronisch freigegeben)
= Qualifikationsnachweis
= Nachweis Uber eigensténdige Betriebsgebaude
(Ubergabs-, Pacht-, Kauf-, Schenkungsvertrag oder Einantwortungsurkunde)
= Versicherungsdatenauszug (mit Versicherungszeiten)
= Aufstellung dber die Bewirtschaftung It. Sozialversicherungsanstalt der Bauern
(,SV-Info* — Formular BW-026)
» Beschreibung erstmalige Niederlassung (siehe Website der LK NO)

Gegebenenfalls erforderliche Unterlagen:

= Firmenbuch-/Vereinsregisterauszug

= Organisationsstatut (zB Gesellschafts-, ARGE-, Kooperationsvertrage/ Vereinsstatuten/
Satzung);

= bei Personenvereinigung (zB GesbR): Vereinbarung tber Gesellschaftsanteile bzw. tber
die langfristige und wirksame Kontrolle tiber die Betriebsfuhrung

= Vollmacht bei Vertretung

=  Zuschlag zum Einheitswert/Einheitswertbescheid (falls unter 3 ha bewirtschaftete
Flache)

= Bei Bonus fir Eigentumsiibergang: Einheitswertbescheid zum Zeitpunkt des erstmaligen
Eigentumsiibergangs

= Bei Bonus flur Eigentumsiibergang: Schriftstiick, das dem Rechtsgeschaft zugrunde liegt
(Ubergabs-, Kauf-, Schenkungsvertrag, Einantwortungsurkunde)

= Einkommensnachweis bei auRerlandwirtschaftlichem Einkommen

= Dungervertrage

» Schuldenbestéatigung (siehe Website der LK NO)

= Bei Betriebsteilung: Berechnung des Arbeitsbedarfs des Betriebes vor der Teilung und
beider Betriebe nach der Teilung



Die angefiihrten Unterlagen stellen die am haufigsten notwendigen Beilagen dar. Es kann
aufgrund der spezifischen Anforderungen im Rahmen der Abwicklung notwendig sein, dass
noch weitere Unterlagen angefordert werden.

Vollstandiger Antrag

Ein Antrag wurde dann vollstandig abgegeben, wenn alle flr die Beurteilung und Bewertung
notwendigen Unterlagen vorliegen bzw. die Formulare vollstandig ausgeftillt wurden. Stellt
sich heraus, dass noch weitere Unterlagen notwendig sind, dann werden diese nachgefor-
dert. Mit dem Eingang der letzten notwendigen Informationen ist der Antrag dann tatsachlich
vollstandig. Dieses Datum entscheidet letztendlich dariiber, wann die eingereichten Antrage
bewilligt werden kdnnen.

Welche Unterlagen sind jedenfalls erforderlich:

Vollstandig ausgeflllter Férderungsantrag, vollstandig ausgefulltes Vorhabensdaten-
blatt 6.1.1, vollstandig ausgefullte Verpflichtungserklarung

Diese Unterlagen missen jedenfalls vollstandig ausgeflillt sein. Vollstandig ausgefillt bedeu-
tet, dass man jede Frage entweder mit ja oder nein beantworten muss, wenn dies vorgese-
hen ist. Wird dies vergessen (zB: keine Angabe bei ,Beziehungen zu anderen luf-
Betrieben®), muss der Antrag in der Bearbeitung entsprechend zuriickgereiht werden.

Sind noch nicht alle Unterlagen verfligbar und werden diese nachgereicht, ist das bei den
vorgegebenen Feldern anzukreuzen. Zu beachten ist, dass der Antrag so lange nicht bear-
beitet wird, bis die angegebenen Unterlagen nachgereicht werden. Bei Antragen, die noch
keine Antragsannahme mit der Bekanntgabe eines Stichtages erhalten haben, werden die
Mindestinhalte (siehe Hinweisfelder in der Ausfiillhilfe) fir die Antragsannahme geprtft und
die Annahmeschreiben binnen weniger Wochen versendet.

Wichtig ist, dass auch alle notwendigen Unterschriften vorhanden sind. Ohne diese sind die
Mindestinhalte nicht erfullt und der Stichtag kann nicht anerkannt werden!

Betriebskonzept

Der Antrag kann erst endgultig beurteilt bzw. bewilligt werden, wenn auch ein Betriebskon-
zept vorgelegt wurde. Bei der Erstellung des Betriebskonzeptes ist der Betriebswirtschafts-
berater der Bezirksbauernkammer behilflich.

Im Betriebskonzept ist unter anderem die betriebliche Ausgangssituation in Hinblick auf die
betriebswirtschaftlichen und arbeitswirtschaftlichen Gegebenheiten zu beschreiben. Gibt es
einen Handlungsbedarf hinsichtlich Einhaltung Unionsnormen und nationaler Normen im
Bereich der landwirtschaftlichen Erzeugung (v.a.: Umwelt, Hygiene, Tierschutz und Arbeits-
sicherheit fir Fremdarbeitskrafte), ist dies festzuhalten. Ebenso ist die geplante Entwicklung
des Betriebes fir die ndchsten Jahre darzustellen.

Im Mal3nahmen- und Ablaufplan ist jedenfalls festzuhalten, wenn die Mindestqualifikation
noch nicht vorliegt, wann diese nachgemacht werden soll. Aul3erdem ist bei einem ev. Be-
darf hinsichtlich Einhaltung von Normen darzustellen, wann diese erfullt werden kdnnen.



Qualifikationsnachweis:

Ein Nachweis Uber die Qualifikation im landwirtschaftlichen Bereich (zB Facharbeiter, Meis-
ter, hdhere landw. Ausbildung) ist beizulegen.

Liegt keine Mindestqualifikation vor, kann die Ausbildungsbestéatigung binnen zwei Jahren ab
der ersten Niederlassung nachgereicht werden. Wird der Zuschlag fur die héhere Qualifikati-
on (mindestens Meister) beantragt, so muss der Nachweis innerhalb von vier Jahren ab der
ersten Niederlassung erbracht werden.

Nachweis Uber eigenstandige Betriebsgebaude

Laut Sonderrichtlinie missen eigenstandige Betriebsgebaude zur Verfigung stehen, welche
sich nicht in Verband mit einem anderen Betrieb befinden (zB eigene Grundstiicksnummer,
eigene Anschlisse).

Befinden sich die Gebaude im Eigentum, ist beispielsweise ein Kauf- oder ein Ubergabever-
trag vorzulegen. Befinden sich die Gebaude nicht im Eigentum des Forderwerbers, ist ein
Pachtvertrag vorzulegen. Dieser muss mind. 5 Jahre ab Niederlassung oder auf unbestimm-
te Zeit abgeschlossen sein. Mindliche Vereinbarungen sind nicht ausreichend.

Versicherungsdatenauszug (mit Versicherungszeiten)

Diesen erhalt man bei jeder Sozialversicherung spezifisch fur die SV-Nummer. Er enthalt
samtliche Sozialversicherungs-Zeiten der betroffenen Person. Benétigt wird ein Auszug mit
dem Vermerk: ,aus allen vorhandenen Daten*!

Aufstellung Uber die Bewirtschaftung It. Sozialversicherungsanstalt der Bauern
Erhaltlich bei der Sozialversicherungsanstalt der Bauern. Die Aufstellung hat die Bezeich-
nung ,Info (BW-026)“ und enthélt die bewirtschafteten Flachen (Eigen-, Pachtflachen von
nahen Angehdrigen und Pachtflachen von Fremden)

Achtung! Bendétigt wird der Zeitraum ab Bewirtschaftungsaufnahme bis zum aktuellen Datum!

Welche Unterlagen kdnnen erforderlich sein?
Eine Reihe von Unterlagen sind nur dann notwendig, wenn gewisse Voraussetzungen oder
Situationen vorliegen! Hier ein Uberblick, welche dies am haufigsten sein kénnen:

Firmenbuch/Vereinsauszug/Organisationsstatut:

Diese Unterlagen beschreiben den Foérderwerber naher, falls es sich nicht um natrliche
Personen oder Ehegemeinschaften handelt. Um zu wissen, welche Personen bei der jeweili-
gen Gesellschaft bzw. Personenvereinigung beteiligt sind und welche vertraglichen Verein-
barungen getroffen wurden, ist diese Unterlage erforderlich.

Auch bei Personenvereinigungen zwischen Familienangehérigen (zB zwischen Eltern und
Kindern) muss ein Gesellschaftsvertrag vorgelegt werden. Besteht bisher lediglich eine
mundliche Vereinbarung, so ist eine schriftliche Vereinbarung festzulegen.

Wird der Betrieb in Form einer Gesellschaft oder juristischen Person gefihrt, ist die Forder-
voraussetzung fur den Junglandwirt nur gegeben, wenn dieser die langfristige und wirksame
Kontrolle Uber die Betriebsfiihrung ausuibt. Dies ist entweder im Gesellschaftsvertrag festzu-
halten oder es ist eine Zusatzvereinbarung zu treffen.

Bei eingetragenen Personengesellschaften und juristischen Personen ist die Kontrolle Giber
die Betriebsflihrung erftillt, wenn der Junglandwirt die Mehrheit der Geschéftsanteile hélt.



Vollmacht bei Vertretung:
Vertritt man eine andere Person oder eine Gesellschaft, muss aus den vorzulegenden Unter-
lagen hervorgehen, dass eine Vertretungsbefugnis vorliegt.

Einheitswertbescheid/Zuschlag zum Einheitswert:

Zum Zeitpunkt der Antragstellung mussen grundséatzlich mindestens 3 ha landwirtschaftliche
Nutzflache bewirtschaftet werden. Betriebe des Garten-, Obst- oder Weinbaues sowie Bie-
nenhaltung und Hopfenanbau, die unter dieser Mindestflache liegen, kdnnen die Mindestbe-
wirtschaftung auch mit einem eigenen Einheitswert oder einem Einheitswertzuschlag fir den
entsprechenden Betriebszweig nachweisen.

Bei Bonus fur Eigentumsiibergang: Einheitswertbescheid des Vorbesitzers zum Zeit-
punkt des erstmaligen Eigentumsiibergangs

Mit dem Einheitswertbescheid soll das Ausmal der Eigentumsflachen nachgewiesen wer-
den, das vor der Ubertragung des Betriebes an den Junglandwirt vorhanden war.

Einkommensnachweis bei au3erlandwirtschaftlichem Einkommen:

Liegt eine au3erlandwirtschaftliche Erwerbstétigkeit vor, so sind die wichtigsten Nachweise
zu erbringen. Bei unselbsténdig Erwerbstatigen ist dies der Jahreslohnzettel aus dem Jahr
vor der Antragstellung, bei selbstandig Erwerbstatigen der letzte verfugbare Einkommen-
steuerbescheid. Bei juristischen Personen kann auch der Korperschaftsteuerbescheid not-
wendig sein.

Dingervertrage:

Ist es bei tierhaltenden Betrieben notwendig, dass Wirtschaftsdiinger an andere Betriebe
abgegeben wird, um die Voraussetzungen bezlglich des Stickstoffanfalles zu erfillen, dann
ist dies Uber dementsprechende Vertrdge nachzuweisen. Zu beachten ist, dass die Voraus-
setzung sowohl in der Ausgangssituation als auch im Zieljahr eingehalten werden muss.

Schuldenbestatigung:

Falls in der Ausgangssituation Verbindlichkeiten vorliegen, so sind diese von der jeweiligen
Bank zu bestatigen. Diese Daten werden vor allem fiir die Beurteilung der Wirtschaftlichkeit
und Finanzierbarkeit benotigt. Leermeldungen sind nicht erforderlich. Sehr wohl zu bertick-
sichtigen sind jedoch Wohnbaudarlehen. Vorzulegen sind die Bestatigungen (Formular siehe
Website der LK NO) von allen Bankinstituten, bei denen Verbindlichkeiten aufgenommen
wurden.

Betriebsteilung:

Im Betriebskonzept sind der Arbeitsbedarf des Betriebes vor der Teilung und der Arbeitsbe-
darf des Betriebes des Junglandwirten nachzuweisen. Der zweite Betrieb ist mittels nach-
vollziehbarer Stundenberechnung nachzuweisen (erhéltlich bei BBK).

Bei Fragen stehen lhnen die zustandigen BW-Berater/innen der Bezirksbauernkammern zur
Verfigung.



